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EINLEITUNG 
Zum Forstbetrieb der Marktgemeinde Hopfgarten im Brixental gehören 
folgende Mitarbeiter: 

 

• Förster 

• Forstwirtschaftsmeister 

• Forstfacharbeiter 

• Forstfacharbeiter-Lehrlinge 

• Waldaufseher und 

• Jagdaufseher 

 

Sie alle arbeiten mit dem gewählten Gremium des Ausschusses für Land-/Forstwirt-
schaft und Umwelt sowie dem amtierenden Bürgermeister eng zusammen.  

 

 

DEFINITION 
Ein Unternehmensleitbild beschreibt das Selbstverständnis und die Grundsätze eines 
Unternehmens. Es wird in der Regel schriftlich fixiert und richtet sich an alle Mitarbei-
ter, die Kunden und Geschäftspartner als auch an die Öffentlichkeit.  

 
Ein Leitbild gibt Antworten auf die Fragen:  

• Wofür stehen wir? (Vision/Selbstverständnis)  

• Was wollen wir erreichen? (Mission/Ziel) 

• Wie wollen wir es erreichen? (Grundsätze/Strategie) 
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VISION 
WOFÜR STEHEN WIR? 

 

 

NACHHALTIGKEIT 

Wir nutzen die uns zur Verfügung gestellten Ressourcen nachhaltig. 

Mensch, Tier und Natur bilden dabei eine unzertrennliche Einheit in 

unseren täglichen Bemühungen.  

 

 

 

WIRTSCHAFTLICHKEIT 

Die Ertragskraft des uns anvertrauten Grund und Boden wird im Sinne 

der Bürgerinnen und Bürger weiter gesichert und laufend verbessert.  

 

 

 

ÖKOLOGIE 

Wir übernehmen Verantwortung für unseren Lebensraum und verbin-

den wirtschaftlichen Erfolg mit ökologischen und sozialen Aspekten.  

 

 

 

MENSCHLICHKEIT 

Wir schätzen einen ehrlichen, fairen und kooperativen Umgang unter 

allen Kolleginnen und Kollegen. Mitarbeiter finden im Betrieb regel-

mäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten. Das einheimische, gut 

geschulte Personal leistet einen wesentlichen Beitrag zur Umsetzung 

der    Betriebsziele.  

  



 

Leitbild Forstbetrieb der Marktgemeinde Hopfgarten i. Bt.  

  

4 

 

MISSION – UNSERE WERTE 
WAS WOLLEN WIR ERREICHEN? 

 

 

NACHHALTIGKEIT 
 

• Wir legen Wert auf eine generationsübergreifende Anpassung der Prozesse an 

den fortschreitenden Klimawandel. Damit setzen wir ein nachhaltiges Zeichen 

im Schutz der bestehenden Ökosysteme unserer Wälder, Almen und Wiesen 

für diese und weitere Generationen.  

 

• Wir verfolgen einen wirkungsorientierten Waldwirtschaftsplan und sorgen für 

eine regelmäßige Erfolgskontrolle. 

 

• Almen und landwirtschaftliche Flächen sind ein wesentlicher Bestandsteil der 

uns anvertrauten Flächen. Deren Schutz, Pflege und Erhalt liegt uns am Her-

zen.  

 

• Wir arbeiten mit regionalen Partnern zusammen. Unsere Zusammenarbeit ba-

siert auf einer langfristigen, ehrlichen Geschäftsbeziehung zu allen Beteiligten.  

 

• Wir fordern und fördern Wildruhezonen und berücksichtigen diese in der lau-

fenden Raumplanung.  

 

• Wir achten weiterhin auf den ressourcenschonenden Einsatz des Naturraums.  
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SICHERHEIT 
 

• Wir legen Wert auf Sicherheit und Qualität bei der Personalausstattung. 

 

• Wir planen nachhaltig, vorausschauend und effizient die maschinelle Ausstat-

tung. 

 

• Wir achten auf Sauberkeit und Funktionalität unserer Arbeitsstätten. 

 

• Wir legen großen Wert auf die qualitative Aus- und Weiterbildung aller unse-

rer Mitarbeiter.  

 

 

 

VERLÄSSLICHKEIT 
 

• Wir reduzieren schrittweise Belastungen unserer Wirtschaftsgüter. 

 

• Wir gehen sorgsam mit Rechten und Pflichten zu allen Geschäftspartnern um. 

 

• Wir fördern die Entwicklung transparenter Verträge und achten auf deren Ein-

haltung. 

 

• Wir kümmern uns um Grenzsicherungen und deren laufende Kontrolle.  
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WIR SIND DER KOMMUNALE 

LAND- UND FORSTWIRT-

SCHAFTLICHE LEITBETRIEB 

IN TIROL 
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STRATEGIE 
WIE WOLLEN WIR DAS ZIEL ERREICHEN? 

 

• Konsequente Fortsetzung des eingeschlagenen Weges  

• Laufender Abgleich mit dem Waldwirtschaftsplan 2017 – 2036 

• Pflege und Ausbau der Partnerschaften zu den Grundeigentümern, Pächtern 

und Geschäftspartnern 

• Kontinuierliche Anpassung der Unternehmensziele an die ökologischen und so-

zialen Veränderungen durch den Klimawandel 
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Forstabteilung der  

Marktgemeinde Hopfgarten im Brixental 

Marktplatz 8 

6361 Hopfgarten im Brixental 

forst@hopfgarten.tirol.gv.at  
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